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MEMORIA DEL SERVIZIO PER IL SIG. PRESIDENTE  


 


Oggetto: Affidamento del “Servizio professionale specialistico di supporto e 
assistenza in materia di formazione ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D. Lgs. 
36/2023 – SMART CIG: ZB23D4588F                      
 


In data 06.04.2023 l’AdSP ha aderito al fondo interprofessionale FONDIMPRESA (costituito 


dalle associazioni Confindustria, CGIL, CISL e UIL) volto a finanziare, attraverso le risorse 


allo stesso trasferite dall’INPS, la realizzazione di attività formative adeguate ai fabbisogni 


dei lavoratori occupati ed al contesto di mercato delle aziende.  


In particolare, con l’Avviso n. 4/2023 “Formazione a sostegno della Green Transition e 


della Circular Economy nelle imprese aderenti”, Fondimpresa intende finanziare piani 


condivisi rivolti alla formazione dei lavoratori delle aziende aderenti al Fondo, che stanno 


realizzando un progetto o un intervento di Trasformazione Green (“ambito A”) o di 


Economia Circolare (“ambito B”). 


A riguardo, giova rammentare che l’AdSP è attualmente impegnata nella realizzazione di 


interventi integrati di efficientamento energetico finalizzati allo sviluppo in chiave “smart port 


" delle strutture portuali di Palermo, Termini Imerese, Trapani e Porto Empedocle. 


Alla luce delle superiori premesse, costituisce precipuo intendimento dell’Ente presentare 


una proposta progettuale a valere sul sopra citato avviso 4/2023, in relazione all’ “ambito A- 


Green Transition”, nella finestra temporale prevista, ovvero dal 14 novembre 2023 al  09 


aprile 2024. 


Ed invero, detto progetto, ove finanziato, costituirebbe un importante strumento di sviluppo 


e di aggiornamento delle competenze del personale coinvolto, su vari livelli, nella 


realizzazione degli interventi descritti in premessa. 


La proposta è stata, peraltro, sottoposta alle rappresentanze sindacali interne all’azienda 


che ne hanno condiviso l’impostazione, esprimendo il loro consenso con la sottoscrizione 


del relativo accordo aziendale in data 09.11.2023. 


Attesa la complessità delle attività propedeutiche alla realizzazione del progetto, ai fini 


dell’assegnazione del relativo finanziamento, appare opportuno avvalersi di un supporto 
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professionale in grado di offrire all’Ente un know- how specializzato nel settore della 


formazione e consulenza aziendale e, conseguentemente, fornire la necessaria assistenza 


tecnica in tutte le fasi di svolgimento dell’anzidetta proposta progettuale. 


Più in particolare, il supporto del servizio specialistico si rileva indispensabile 


nell’esecuzione di attività preparatorie, di accompagnamento, nonché di assistenza tecnica. 


Per tali ragioni, lo scrivente Servizio, all’esito di una preliminare valutazione, condotta alla 


stregua del mercato di riferimento, dei professionisti potenzialmente in grado di offrire il 


servizio in questione, ha ritenuto soggetto maggiormente idoneo la società Consilia C.F.O. 


s.r.l. (con sede legale in Roma, via Giacomo Peroni 130/150), in ragione dell’esperienza 


professionale nel settore, della competenza vantata e dell’attività di consulenza svolta per 


diverse realtà pubbliche e private. 


Questo Servizio ha, pertanto, richiesto, alla predetta Società, in occasione dell’incontro col 


suo Direttore Commerciale, dott. Stefano Cenci - avvenuto presso la sede dell’Ente nella 


prima decade del mese di luglio c.a. - un preventivo per lo svolgimento delle attività di 


consulenza ed assistenza sopra descritte.  


L’importo richiesto da Consilia C.F.O. s.r.l., a titolo di corrispettivo economico per il servizio 


reso - la cui erogazione resta in ogni caso condizionata al buon esito del finanziamento - 


ammonta ad € 20.000,00, oltre IVA nella misura di legge e spese vive documentate. 


Tenuto conto della complessità dell’attività, della particolare specializzazione vantata dalla 


società nei settori della consulenza e formazione aziendale nonché dell’assistenza continua 


che sarà fornita all’Ente in ordine alle attività sopra descritte, il compenso suddetto è da 


ritenere congruo. 


Ai fini del rispetto del principio di rotazione, si precisa che l’Ente non ha conferito a Consilia 


C.F.O. s.r.l. precedenti incarichi di consulenza. 


Giova, infine, rammentare che ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.lvo n. 36/2023 


l’affidamento diretto di servizi di importo inferiore ad € 140.000.00 può avvenire anche senza 


consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso 


di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali. 
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Ai sensi dell’art. 52 del D. Lgs. 36/23, il RUP ha acquisito la dichiarazione sostitutiva relativa 


al possesso dei requisiti di carattere generale, da sottoporre a verifica anche previo 


sorteggio di un campione individuato con modalità predeterminate ogni anno.  


Si ritiene di non richiedere la garanzia definitiva ai sensi dell’art. 53, comma 4 del Codice 


dei Contratti, atteso che, nel caso di specie, il rischio di inadempimento contrattuale e di 


eventuali vizi nell’esecuzione del contratto sono minimi, dando attuazione al principio della 


fiducia, che incoraggia l’autonomia decisionale dei funzionari pubblici con particolare 


riferimento alle valutazioni e alle scelte per l’acquisizione e l’esecuzione delle prestazioni 


(art. 2, comma 2 D.Lgs. n. 36/2023).  


Alla luce di quanto sopra, si propone di affidare il servizio specialistico di consulenza in 


oggetto alla società Consilia C.F.O. s.r.l con sede legale in Roma, via Giacomo Peroni 


130/150, P.I 11435101008, per l’importo di € 20.000,00, oltre iva e spese vive 


documentate. 


Palermo, 15.11.2023   


  
 


 
 


 Servizio AA.GG. Risorse Umane  
                                                                  e Formazione 


                                                                    dott.ssa Maria Teresa Chiaramonte  
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DECRETO N. 402 DEL 16.11.2023 


OGGETTO: Affidamento del “Servizio professionale specialistico di supporto e di 
assistenza in materia di formazione ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D. Lgs. 
36/2023 – SMART CIG: ZB23D4588F                   


                                             IL PRESIDENTE 
 
Vista la memoria del Servizio Affari Generali, allegata al presente provvedimento per 
costituirne parte integrante e sostanziale;  
 
Visto il d.lgs.31 marzo 2023, n. 36; 
 
Visto l’Allegato 1.2. del D.lgs. n. 36 del 2023, rubricato “Attività del RUP”, nel quale vengono 
indicati i requisiti e le competenze del RUP necessarie ai fini della nomina;  
 
Visto il decreto del Presidente n. 641 del 09.12.2019 di approvazione del Regolamento per 
la nomina del R.U.P., in corso di aggiornamento ai sensi della normativa di cui al nuovo 
codice dei contratti pubblici, d.lgs. n. 36 del 2023; 
 
Considerato che, con decreto del Presidente n. 250 del 07.07.2023, la dott.ssa Maria 
Teresa Chiaramonte è stata nominata Responsabile dei procedimenti amministrativi e 
R.U.P. delle procedure di affidamento pendenti di pertinenza del Servizio Affari Generali, 
Risorse Umane e formazione dell’Ente;  
 
Visto l’art. 50, comma 1, lett. b) del d.lgs n. 36 del 2023 ai sensi del quale le stazioni 
appaltanti procedono all’ ”affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di 
ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, 
anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti 
in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni 
contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”; 
 
Visto l’art. 6, comma 2, del Regolamento relativo alla disciplina dei poteri di firma degli atti 
dell’AdSP del Mare di Sicilia Occidentale, approvato con Decreto del Presidente n. 261 del 
24.07.2023; 
 
Considerato che, con la sottoscrizione del presente atto, il responsabile unico del progetto 
dichiara: che, al momento, in relazione al procedimento in oggetto non sussistono cause di 
incompatibilità, inconferibilità e/o conflitto di interesse previsti dalla normativa vigente, dal 
PTPCT vigente e dal Codice di comportamento per i dipendenti dell’AdSP e di impegnarsi 
a segnalare all’Amministrazione ogni eventuale futura situazione di conflitto di interessi, 
anche potenziale; 
 
Vista la Legge 84/1994 s.m.i.; 
 







Visto il Decreto del Ministero delle Infrastrutture e della Mobilità Sostenibili n. 282 del 
13.07.2021; 


 
DECRETA 


 
Art. 1) Di nominare la dott.ssa Maria Teresa Chiaramonte RUP del servizio in oggetto;  
 
Art. 2) Di autorizzare il RUP ad affidare il “Servizio professionale specialistico di consulenza 
ed assistenza in materia di formazione ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del d.lgs. n. 36 
del 2023 – SMART CIG: ZB23D4588F, - nel rispetto della normativa vigente, per l’importo 
complessivo di € 20.000,00, oltre iva e spese vive documentate; 
 
Art. 2) Di autorizzare la pubblicazione del presente decreto sul sito istituzionale dell’Ente, 
nella sezione “Amministrazione Trasparente”; 
 
Art. 3) Di dare atto che la suddetta spesa graverà sul capitolo 112050.001 – 
Imp.2023_03116. 
 
Art. 4) Di dare atto che il pagamento del servizio è condizionato dall’eventuale approvazione 
del piano di formazione e che, conseguentemente, nulla sarà dovuto nel caso di mancato 
accoglimento della proposta. 
 


 


          Il Presidente    
                                          Dott. Pasqualino MONTI 


 
Servizio AA.GG. 
Risorse Umane e 


Formazione 
Dott.ssa Maria Teresa      


Chiaramonte 
 
 


           
 
 
          AREA FINANZIARIA 
                  Il Dirigente  f.f.       
           Dott.ssa Barbara Fresta 
 


 
      
 
       
 
      Visto: Il Segretario Generale 


   Dott. Luca Lupi 
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