
Concorso: selezione pubblica, per titoli ed esami, per l'assunzione, con contratto a 
destinare all'area tempo indeterminato, di n. 2 impiegati di quarto livello, de 

operativa 

Griglia di valutazione prova orale Punteggio max: 70 

1. Elementi della normativa che regola l'attività dell'Autorità di
Sistema Portuale (legge. n. 28/01/1994 n. 84, ss.mm.ii, con
particolare riferimento al d.lgs. n. 169/16 e al d.lgs. n.
232/17);
Codice della navigazione (Titolo Il e lii) e relativo
Regolamento per l'esecuzione del Codice della
naviaazione

2. Normative che regolano la sicurezza sui luoghi di lavoro
(d.lgs. n. 81/08 cenni) e, in particolare, in ambito portuale
(d.lgs. n. 272/99)
Security portuale: il Codice ISPS (cenni generali), il
Regolamento CE n. 725/2004 con riferimento esclusivo alla
parte relativa ai porti e il d.lgs. n. 203/07

3. Normative sul lavoro portuale, con particolare riferimento
agli articoli 16, 17 e 18 della I. n. 84/94 e ai dd.mm. nn.
585/95 e 132/01

4. Principi di diritto amministrativo ai sensi della I. n. 241/90 e
ss.mm.ii.

5. Lettura di un testo in lingua inglese e traduzione in italiano

Somma dei punteggi 

Ai fini della valutazione della prova orale i criteri seguiti saranno: 

- padronanza della materia e livello di approfondimento;
- chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio;
- capacità di sintesi.

Punteggio max 
attribuibile 

14 

Punteggio max 
attribuibile 

18 

Punteggio max 
attribuibile 

18 

Punteggio max 
attribuibile 

14 

Punteggio max 
attribuibile 

6 

70 


