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VERBALE DI INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE RELATIVA ALLA SELEZIONE 

PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO 

DI N. 1 DIRIGENTE DA DESTINARE ALL’AREA FINANZIARIA DELL’AUTORITA’ DI SISTEMA PORTUALE 

DEL MARE DI SICILIA OCCIDENTALE. 

 

                                                                               OMISSIS 

 

 
In linea con quanto previsto dal bando, la Commissione chiarisce che non saranno considerati utili 
ai fini dell’attribuzione del punteggio periodi di attività inferiori al semestre. In caso di cumulo di 
attività di servizio anche non consecutive saranno considerati utili ai fini dell’attribuzione del 
punteggio i periodi di attività che raggiungono cumulativamente il semestre. Gli eventuali periodi 
prestati con rapporto di lavoro a tempo parziale sono valutati in relazione alla percentuale di 
prestazione di lavoro prestato. 
 

OMISSIS 

La Commissione determina di utilizzare i curricula dei candidati al solo fine di chiarire quanto già 

dichiarato nell’allegato B del bando. 

 

OMISSIS 

La Commissione, come di seguito evidenziato, stabilisce i criteri e le modalità di valutazione delle 

prove d’esame, nonché la ripartizione del punteggio tra le materie oggetto delle stesse. 

 

OMISSIS 

 

Nel corso della prova ai candidati sarà fatto divieto di avvalersi di telefoni cellulari, palmari, strumenti 

idonei alla memorizzazione di informazioni o alla trasmissione di dati, supporti cartacei di ogni tipo 

compresi i testi stampati, appunti manoscritti, manuali nonché di comunicare tra loro. In caso di 

violazione la commissione esaminatrice decreterà, tra l'altro, l'immediata esclusione dal concorso. 
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La Commissione stabilisce che i candidati potranno consultare il dizionario della lingua italiana e i 

Codici e raccolte di testi di legge non commentati/annotati. Non sono ammesse stampe private o 

fotocopie di testi normativi. La Commissione esaminatrice potrà procedere al controllo dei codici e 

dei testi ammessi in ogni momento della procedura. 

 

OMISSIS 

 

La Commissione stabilisce che, per la valutazione della prova scritta, si atterrà ai seguenti criteri e 

modalità di valutazione. 

La Commissione procede alla redazione di una griglia di valutazione per la prova scritta, ripartendo 

il punteggio massimo di 30 punti tra le materie elencate dall’articolo 6 dell’avviso. Tale ripartizione 

viene effettuata, alla luce di quanto previsto dall’articolo 4 del bando, tenuto conto delle competenze 

che il ruolo messo a concorso richiede. 

La Commissione determina di accorpare come segue le materie, ritenendole assimilabili tra di loro 

come complesso normativo o rilevanza e di suddividere il relativo punteggio.  

Il punteggio massimo attribuito alle singole materie o a gruppi è il seguente. 

  Materie Punteggio 

1 

Elementi della normativa che regola l’attività dell’Autorità di Sistema Portuale 
(legge 28/01/94 n. 84, ss.mm.ii, con particolare riferimento al Decreto 
Legislativo n. 169/2016 ed al D.Lgs. n. 232 del 2017); 6 

Nozioni della Codice della navigazione (artt. 1-61) e relativo Regolamento di 
esecuzione; 

2 

Diritto e ordinamento amministrativo, con particolare riguardo al 
procedimento amministrativo, al diritto di accesso agli atti, alle patologie dei 
provvedimenti amministrativi, alla responsabilità erariale e al contenzioso 
amministrativo; 

6 

Diritto civile, con particolare riguardo alla normativa in materia di obbligazioni 
e contratti; 

3 

 Normativa in materia di contratti pubblici; 

8 
Elementi di economia e finanza pubblica, con particolare riguardo agli enti 
pubblici non economici e all’ordinamento amministrativo, finanziario, 
tributario e contabile delle Autorità di Sistema Portuale; 

4 

Normativa in materia di pubblico impiego, con particolare riferimento alle 
funzioni e responsabilità dirigenziali, al codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici e ai contratti collettivi nazionali vigenti; 5 

Normativa in materia di innovazione e trasformazione digitale della PA, con 
particolare riguardo all’ordinamento dell’Autorità di Sistema Portuale; 

5 

Elementi di diritto penale, con particolare riferimento ai reati contro la 
pubblica amministrazione; 

5 
Elementi della normativa in materia di anticorruzione, trasparenza e tutela 
della privacy. 
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  TOTALE PUNTEGGIO 30 

 

La Commissione ai fini dell’attribuzione del punteggio al singolo gruppo di materie sopra definite per 

la prova scritta, stabilisce i seguenti criteri di eguale rilevanza: 

  
ELEMENTO DI 
VALUTAZIONE 

DEFINIZIONE RELATIVAMENTE ALLA 
VALUTAZIONE DELL'ELEBORATO 

PUNTEGGIO MASSIMO 
ATTRIBUIBILE 

1 

GRADO DI 
CONOSCENZA E 
COMPETENZA SUGLI 
ARGOMENTI OGGETTO 
DELLA PROVA 

Con riferimento alla preparazione teorica 
del candidato circa gli argomenti/materie 
indicati nella domanda e alla verifica delle 
conoscenze e competenze ai fini 
dell'espletamento del ruolo professionale 

10 

2 

PERTINENZA E 
COMPLETEZZA NELLA 
TRATTAZIONE 
DELL'ELABORATO 

Con riferimento alla relazione (attinenza) 
tra l'argomentazione dell'elaborato 
rispetto alla domanda e alla compiutezza 
nell'esposizione dell'argomento 

10 

3 

CHIAREZZA ESPOSITIVA, 
PRECISIONE NELL'USO 
DELLA TERMINOLOGIA 
E CAPACITÀ DI SINTESI E 
RAGIONAMENTO 

Con riferimento all'esposizione dei 
contenuti, alla proprietà di linguaggio 
tecnico, alla fluidità espositiva e alla 
coerenza logica del ragionamento e 
capacità di sintesi 

10 

 

  
ELEMENTO DI 
VALUTAZIONE 

DEFINIZIONE RELATIVAMENTE ALLA 
VALUTAZIONE DELL'ELEBORATO 

PUNTEGGIO 
MASSIMO 

ATTRIBUIBILE 

1 

GRADO DI CONOSCENZA 
E COMPETENZA SUGLI 
ARGOMENTI OGGETTO 
DELLA PROVA 

Con riferimento alla preparazione teorica del 
candidato circa gli argomenti/materie indicati 
nella domanda e alla verifica delle conoscenze 
e competenze ai fini dell'espletamento del 
ruolo professionale 

10 

    

  GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

  (0) NON RISPONDE 

  
(1-2) totalmente 
insufficiente 

dall'elaborato non sono emersi elementi minimi di conoscenza e 
competenza sugli argomenti/materie trattati. 

  
(3-4) gravemente 
insufficiente  

dall'elaborato è emersa una forte insufficienza circa le conoscenze e le 
competenze sugli argomenti/materie trattati. 

  (5-6) insufficiente 
l'elaborato è insufficiente poiché presenta carenze riguardo alla 
conoscenza e competenza sugli argomenti/materie trattati. 

  (7) sufficiente 
dall'elaborato sono emersi elementi sufficienti di conoscenza e 
competenza sugli argomenti/materie trattati. 

  (8) buono  
dall'elaborato sono emersi elementi di buona conoscenza e 
competenza sugli argomenti/materie trattati. 

  (9) molto buono 
dall'elaborato sono emersi elementi di conoscenza e competenza 
molto buoni degli argomenti/materie trattati.  
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  (10) ottimo  
dall'elaborato sono emersi elementi di ottima conoscenza e 
competenza degli argomenti/materie trattati 

 

  
ELEMENTO DI 
VALUTAZIONE 

DEFINIZIONE RELATIVAMENTE ALLA 
VALUTAZIONE DELL'ELEBORATO 

PUNTEGGIO 
MASSIMO 

ATTRIBUIBILE 

2 

PERTINENZA E 
COMPLETEZZA NELLA 
TRATTAZIONE 
DELL'ELABORATO 

Con riferimento alla relazione (attinenza) tra 
l'argomentazione dell'elaborato rispetto alla 
domanda e alla compiutezza nell'esposizione 
dell'argomento 

10 

    

    GRIGLIA DI VALUTAZIONE   

  (0) NON RISPONDE 

  
(1-2) totalmente 
insufficiente 

dalla trattazione degli argomenti e dall'esposizione non sono emersi 
elementi minimi di attinenza agli argomenti né di compiutezza 
nell'esposizione 

  
(3-4) gravemente 
insufficiente  

dalla trattazione degli argomenti e dall'esposizione è emersa una forte 
insufficienza riguardo all'attinenza degli argomenti e alla compiutezza 
nell'esposizione 

  (5-6) insufficiente 
la trattazione degli argomenti e l'esposizione presentano carenze in 
merito all'attinenza degli argomenti e alla compiutezza 
nell'esposizione 

  (7) sufficiente 
la trattazione degli argomenti e l'esposizione risultano 
sufficientemente attinenti agli argomenti; si rileva sufficiente 
compiutezza nell'esposizione 

  (8) buono  
la trattazione e l'esposizione risultano buone e ben attinenti agli 
argomenti; questi ultimi sono stati centrati ed illustrati in maniera 
compiuta 

  (9) molto buono 
la trattazione e l'esposizione risultano molto buone ed assolutamente 
attinenti agli argomenti; questi ultimi sono stati ben centrati ed 
illustrati in maniera particolareggiata 

  (10) ottimo  
la trattazione e l'esposizione risultano ottime e completamente 
attinenti agli argomenti; questi ultimi sono stati pienamente centrati 
ed illustrati in maniera completa ed esaustiva. 

 

  
ELEMENTO DI 
VALUTAZIONE 

DEFINIZIONE RELATIVAMENTE ALLA 
VALUTAZIONE DELL'ELEBORATO 

PUNTEGGIO 
MASSIMO 

ATTRIBUIBILE 

3 

CHIAREZZA ESPOSITIVA, 
PRECISIONE NELL'USO 
DELLA TERMINOLOGIA E 
CAPACITÀ DI SINTESI E 
RAGIONAMENTO 

Con riferimento all'esposizione dei contenuti, 
alla proprietà di linguaggio tecnico, alla fluidità 
espositiva e alla coerenza logica del 
ragionamento 

10 

    

    GRIGLIA DI VALUTAZIONE   

  (0) NON RISPONDE   
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(1-2) totalmente 
insufficiente 

dall'esposizione non emergono elementi minimi riguardo ai contenuti, 
alla proprietà di linguaggio e di sintesi, alla chiarezza espositiva e alla 
coerenza logica del ragionamento rispetto agli argomenti trattati 

  
(3-4) gravemente 
insufficiente  

dall'esposizione emerge una severa insufficienza riguardo ai 
contenuti, alla proprietà di linguaggio e di sintesi, alla chiarezza 
espositiva e alla coerenza logica del ragionamento rispetto agli 
argomenti trattati 

  (5-6) insufficiente 
l’esposizione presenta carenze in merito ai contenuti, alla proprietà di 
linguaggio e di sintesi, alla chiarezza espositiva e alla coerenza logica 
del ragionamento rispetto agli argomenti trattati 

  (7) sufficiente 
l'esposizione denota un livello sufficiente sui contenuti, sulla proprietà 
di linguaggio e di sintesi, sulla chiarezza espositiva e sulla coerenza 
logica del ragionamento rispetto agli argomenti trattati 

  (8) buono  
l'esposizione denota un livello buono di contenuti, proprietà di 
linguaggio e di sintesi, chiarezza espositiva e coerenza logica del 
ragionamento rispetto agli argomenti trattati 

  (9) molto buono 
l'esposizione denota un livello molto buono di contenuti, proprietà di 
linguaggio e di sintesi, chiarezza espositiva e coerenza logica del 
ragionamento rispetto agli argomenti trattati 

  (10) ottimo  
l'esposizione denota un livello ottimo di contenuti, proprietà di 
linguaggio e di sintesi, chiarezza espositiva e coerenza logica del 
ragionamento rispetto agli argomenti trattati 

 

Prova orale 

 

OMISSIS 

 

La Commissione stabilisce che, per la valutazione della prova orale, si atterrà ai seguenti criteri: 

La Commissione procede alla redazione di una griglia di valutazione per la prova orale, ripartendo il 

punteggio massimo di 40 punti tra le materie elencate dall’articolo 6. Tale ripartizione viene 

effettuata, alla luce di quanto previsto dall’articolo 4 del bando, tenuto conto delle competenze che 

il ruolo messo a concorso richiede. 

La Commissione determina di accorpare come segue le materie, ritenendole assimilabili tra di loro 

come complesso normativo o rilevanza e di suddividere il relativo punteggio.  

La Commissione, per la valutazione della prova orale, si atterrà ai criteri descritti nella griglia che 

segue. Quanto all'accertamento della conoscenza della lingua inglese e dell'uso delle applicazioni 

informatiche più diffuse (pacchetto office) attribuirà un giudizio di idoneità. 

OMISSIS 

Il punteggio massimo attribuito alle singole materie o a gruppi è il seguente. 
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  Materie Punteggio 

1 

Elementi della normativa che regola l’attività dell’Autorità di Sistema Portuale 
(legge 28/01/94 n. 84, ss.mm.ii, con particolare riferimento al Decreto 
Legislativo n. 169/2016 ed al D.Lgs. n. 232 del 2017); 8 

Nozioni della Codice della navigazione (artt. 1-61) e relativo Regolamento di 
esecuzione; 

2 

Diritto e ordinamento amministrativo, con particolare riguardo al 
procedimento amministrativo, al diritto di accesso agli atti, alle patologie dei 
provvedimenti amministrativi, alla responsabilità erariale e al contenzioso 
amministrativo; 

8 

Diritto civile, con particolare riguardo alla normativa in materia di obbligazioni 
e contratti; 

3 

 Normativa in materia di contratti pubblici; 

12 
Elementi di economia e finanza pubblica, con particolare riguardo agli enti 
pubblici non economici e all’ordinamento amministrativo, finanziario, 
tributario e contabile delle Autorità di Sistema Portuale; 

4 

Normativa in materia di pubblico impiego, con particolare riferimento alle 
funzioni e responsabilità dirigenziali, al codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici e ai contratti collettivi nazionali vigenti; 6 

Normativa in materia di innovazione e trasformazione digitale della PA, con 
particolare riguardo all’ordinamento dell’Autorità di Sistema Portuale; 

5 

Elementi di diritto penale, con particolare riferimento ai reati contro la 
pubblica amministrazione; 

6 
Elementi della normativa in materia di anticorruzione, trasparenza e tutela 
della privacy. 

  TOTALE PUNTEGGIO 40 

 

La Commissione ai fini dell’attribuzione del punteggio al singolo gruppo di materie sopra definite per 

la prova scritta, stabilisce i seguenti criteri di eguale rilevanza: 

  
ELEMENTO DI 
VALUTAZIONE 

DEFINIZIONE RELATIVAMENTE ALLA 
VALUTAZIONE DELL'ELEBORATO 

PUNTEGGIO 
MASSIMO 

ATTRIBUIBILE 

1 

GRADO DI CONOSCENZA 
DEGLI ARGOMENTI SOTTO 
L'ASPETTO SIA TEORICO 
CHE PRATICO AI FINI 
DELL'ESPLETAMENTO DEL 
RUOLO; 

Con riferimento alla preparazione teorica del 
candidato circa gli argomenti/materie indicati 
nella domanda e alla verifica delle conoscenze 
e competenze ai fini dell'espletamento del 
ruolo professionale 

10 

2 
PERTINENZA E 
COMPLETEZZA NELLE 
RISPOSTE; 

Con riferimento alla relazione (attinenza) tra 
l'argomentazione dell'elaborato rispetto alla 
domanda e alla compiutezza nell'esposizione 
dell'argomento 

10 
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3 

APPROPRIATEZZA DI 
LINGUAGGIO, CHIAREZZA 
ESPOSITIVA, CAPACITÀ DI 
RAGIONAMENTO 

Con riferimento all'esposizione dei contenuti, 
alla proprietà di linguaggio tecnico, alla fluidità 
espositiva e alla coerenza logica del 
ragionamento 

10 

4 IDONEITA' LINGUA INGLESE Lettura, comprensione e traduzione di un testo IDONEO/NON IDONEO 

5 IDONEITA' INFORMATICA Conoscenza applicativo Office IDONEO/NON IDONEO 

 

 

 

  
ELEMENTO DI 
VALUTAZIONE 

DEFINIZIONE RELATIVAMENTE ALLA 
VALUTAZIONE DELL'ELEBORATO 

PUNTEGGIO 
MASSIMO 

ATTRIBUIBILE 

1 

GRADO DI CONOSCENZA 
DEGLI ARGOMENTI 
SOTTO L'ASPETTO SIA 
TEORICO CHE PRATICO AI 
FINI 
DELL'ESPLETAMENTO DEL 
RUOLO; 

Con riferimento alla preparazione teorica del 
candidato circa gli argomenti/materie indicati 
nella domanda e alla verifica delle conoscenze 
e competenze ai fini dell'espletamento del 
ruolo professionale 

10 

    

  GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

  (0) NON RISPONDE 

  
(1-2) totalmente 
insufficiente 

dal colloquio non emerge alcun elemento minimo di conoscenza degli 
argomenti trattati 

  
(3-4) gravemente 
insufficiente  

il colloquio rivela una forte insufficiente conoscenza degli argomenti 
trattati 

  (5-6) insufficiente 
dal colloquio si rivela un'insufficiente e scarsa conoscenza degli 
argomenti trattati 

  (7) sufficiente 

dal colloquio sono emersi elementi sufficienti di conoscenza degli 
argomenti trattati, nel senso che è stata rilevata una conoscenza delle 
materie abbastanza esaustiva sia a livello tecnico che teorico-pratico e 
sufficienti competenze professionali 

  (8) buono  

dal colloquio sono emersi elementi di buona conoscenza degli 
argomenti trattati; è stata rilevata una conoscenza ben adeguata delle 
materie sia a livello tecnico che teorico-pratico; si è manifestata 
un'equilibrata e organica esperienza professionale con buone 
competenze professionali 

  (9) molto buono 

dal colloquio sono emersi elementi di conoscenza molto buona degli 
argomenti trattati; v'è particolare padronanza delle materie sia a 
livello tecnico che teorico-pratico attraverso cui emerge una rilevante 
esperienza professionale corredata da competenze professionali 
molto buone 
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  (10) ottimo  

il colloquio rende un'ottima conoscenza degli argomenti trattati; si 
evidenzia un'approfondita conoscenza delle materie sia a livello 
tecnico sia a livello teorico-pratico che manifesta una completa ed 
esaustiva esperienza professionale corredata da ottime competenze 

 

  
ELEMENTO DI 
VALUTAZIONE 

DEFINIZIONE RELATIVAMENTE ALLA 
VALUTAZIONE DELL'ELEBORATO 

PUNTEGGIO 
MASSIMO 

ATTRIBUIBILE 

2 
PERTINENZA E 
COMPLETEZZA NELLE 
RISPOSTE; 

Con riferimento alla relazione (attinenza) tra 
l'argomentazione dell'elaborato rispetto alla 
domanda e alla compiutezza nell'esposizione 
dell'argomento 

10 

    

  GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

  (0) NON RISPONDE 

  
(1-2) totalmente 
insufficiente 

la trattazione degli argomenti e l'esposizione è totalmente estranea 
rispetto agli argomenti oggetto delle domande 

  
(3-4) gravemente 
insufficiente  

la pertinenza e la completezza della trattazione degli argomenti e 
della loro esposizione è fortemente insufficiente ed incompleta 

  (5-6) insufficiente 
trattazione ed esposizione degli argomenti è insufficiente riguardo sia 
la pertinenza sia la completezza 

  (7) sufficiente 
la trattazione degli argomenti e l'esposizione risultano 
sufficientemente attinenti e pertinenti agli argomenti oggetto delle 
domande 

  (8) buono  
la trattazione e l'esposizione risultano buone come attinenza agli 
argomenti oggetto delle domande; gli argomenti sono stati centrati ed 
illustrati in maniera compiuta 

  (9) molto buono 
la trattazione e l'esposizione risultano molto buone e pienamente 
attinenti agli argomenti oggetto delle domande; gli argomenti sono 
stati ben centrati ed illustrati in maniera particolareggiata 

  (10) ottimo  
la trattazione e l'esposizione risultano ottime e completamente 
attinenti agli argomenti oggetto delle domande; gli argomenti sono 
stati totalmente centrati ed illustrati con completezza ed esaustività 

 

  
ELEMENTO DI 
VALUTAZIONE 

DEFINIZIONE RELATIVAMENTE ALLA 
VALUTAZIONE DELL'ELEBORATO 

PUNTEGGIO 
MASSIMO 

ATTRIBUIBILE 

3 

APPROPRIATEZZA DI 
LINGUAGGIO, CHIAREZZA 
ESPOSITIVA, CAPACITÀ DI 
RAGIONAMENTO 

Con riferimento all'esposizione dei contenuti, 
alla proprietà di linguaggio tecnico, alla fluidità 
espositiva e alla coerenza logica del 
ragionamento 

10 

    

  GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

  (0) NON RISPONDE 
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(1-2) totalmente 
insufficiente 

esposizione effettuata con totale assenza di proprietà di linguaggio, 
non v'è minima coerenza logica del ragionamento rispetto agli 
argomenti trattati 

  
(3-4) gravemente 
insufficiente  

eloquio gravemente inappropriato sia per il linguaggio tecnico 
specifico sia per la chiarezza espositiva; scarsa coerenza logica nel 
ragionamento rispetto gli argomenti trattati 

  (5-6) insufficiente 
l'esposizione risulta inappropriata sia per il linguaggio tecnico specifico 
sia per chiarezza espositiva; incoerenza logica nel ragionamento 
rispetto agli argomenti trattati 

  (7) sufficiente 
l'esposizione denota un livello sufficiente di proprietà di linguaggio, 
chiarezza espositiva e coerenza logica del ragionamento rispetto agli 
argomenti trattati 

  (8) buono  
l'esposizione denota un livello buono di proprietà di linguaggio, 
chiarezza espositiva e coerenza logica del ragionamento rispetto agli 
argomenti trattati 

  (9) molto buono 
l'esposizione denota un livello molto buono di proprietà di linguaggio, 
chiarezza espositiva e coerenza logica del ragionamento rispetto agli 
argomenti trattati 

  (10) ottimo  
l'esposizione denota un livello ottimo di proprietà di linguaggio, 
chiarezza espositiva e coerenza logica del ragionamento rispetto agli 
argomenti trattati 

 

OMISSIS 

 

 

 


