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SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE, CON 
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO, DI N. 1 IMPIEGATO DA INQUADRARE AL 
TERZO LIVELLO DEL C.C.N.L DEI LAVORATORI DEI PORTI, DA DESTINARE AL 
SERVIZIO STAFF DI PRESIDENZA, PROMOZIONE E COMUNICAZIONE – UFFICIO 
STAMPA E COMUNICAZIONE DELL’AUTORITA’ DI SISTEMA PORTUALE DEL MARE 
DI SICILIA OCCIDENTALE. 
 

Omissis 

La Commissione decide di utilizzare i CV dei candidati solo a chiarimento di quanto 

dichiarato negli allegati A e B e non ad integrazione degli stessi.  

In merito alla valutazione dei titoli, la Commissione stabilisce quanto segue: 

- Con riferimento alla valutazione dei titoli di carriera e di servizio (art. 5, lett. a), 

l’attività “lavorativa in qualità di dipendente” deve essere riferita alla sola attività 

prestata con contratto a tempo determinato o indeterminato ad esclusione di ogni 

altra forma di collaborazione. Non potranno essere attribuiti punteggi in caso di 

sovrapposizione dei periodi relativi alla esperienza lavorativa maturata. 

- Con riferimento all’assegnazione del punteggio per ogni 6 mesi di attività (art. 5, lett. 

a) e c), nel caso di sola indicazione dei mesi di inizio e fine dell’esperienza 

lavorativa, senza indicazione specifica dei giorni, sarà computato il mese intero. I 

giorni eccedenti la durata dei sei mesi saranno sommati ai fini dell’attribuzione del 

relativo punteggio.  

- Con riferimento all’art. 5, lett. b) verrà valutata l’esperienza nella redazione di testi 

pubblicati su piattaforme social negli ambiti di cui all’art. 5, lett. a). Ai fini 

dell’attribuzione dei punteggi riferita a suddetta esperienza non saranno presi in 

considerazione i testi pubblicati sui profili social esclusivamente personali. 

Con riferimento allo svolgimento delle successive prove orali la Commissione procederà 

al sorteggio della lettera per la definizione dell’ordine dei candidati. 

Per lo svolgimento della prova d’esame di cui all’art. 6 del bando, saranno predisposte 

delle buste di numero superiore al numero di candidati ammessi alla prova d’esame.  

All’interno di ciascuna busta saranno indicate 4 (quattro) domande sulle seguenti materie: 

1) Conoscenza dei compiti istituzionali e delle funzioni dell’Autorità di Sistema Portuale 

(legge n. 84/94 e ss.mm.ii., con particolare riferimento al D. Lgs. n. 169/16); 

2) Procedimento amministrativo ai sensi della L. n. 241/90; 

3) Anticorruzione, trasparenza e tutela della privacy; 



 

2 

4) Regolamento per la Concessione di contributi, sussidi, vantaggi economici e 

patrocini morali o sulla procedura operativa per la gestione delle sponsorizzazioni. 

All’interno di ciascuna busta saranno, inoltre, inseriti: 

- un testo per ognuna delle tre lingue, inglese, spagnolo e francese che i candidati 

dovranno leggere e discutere nelle rispettive lingue; 

- attività da effettuare al pc messo a disposizione dall’Amministrazione per lo svolgimento 

della prova pratica che dimostri la capacità di utilizzo degli strumenti informatici più diffusi. 

All’interno della busta sarà contenuta, inoltre, una traccia in base alla quale ai candidati 

sarà chiesto di creare un post social, al fine di verificare l’abilità nell’ambito della 

comunicazione digitale e accertare le competenze digitali dei candidati di cui all’art. 6 del 

bando 

Le capacità comunicative e relazionali saranno valutate nel corso del colloquio. 

I punteggi saranno attribuiti come descritto nella seguente tabella, che sarà resa nota ai 

candidati attraverso la pubblicazione sul sito internet dell’AdSP del Mare di Sicilia 

Occidentale: 

Materie Punteggio 
massimo 

Conoscenza dei compiti istituzionali e delle funzioni dell’Autorità di 

Sistema Portuale (legge n. 84/94 e ss.mm.ii., con particolare 

riferimento al D. Lgs. n. 169/16); 
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Capacità di comprensione e comunicazione in lingua inglese 15 

Capacità di comprensione e comunicazione in lingua spagnola 7,50 

Capacità di comprensione e comunicazione in lingua francese 7,50 

Prova pratica sulla capacità di utilizzo degli strumenti informatici più 

diffusi 

5 

Procedimento amministrativo ai sensi della L. n. 241/90 5 

Anticorruzione, trasparenza e tutela della privacy 5 
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Regolamento per la Concessione di contributi, sussidi, vantaggi 

economici e patrocini morali o sulla procedura operativa per la 

gestione delle sponsorizzazioni  

 

5 

Punteggio complessivo 70 

 

La Commissione, ai fini della valutazione della prova orale, stabilisce i seguenti criteri da 

seguire:  

− padronanza della materia e livello di approfondimento; 

− chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio; 

− capacità di sintesi. 

Omissis 


